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Qnerlijke mens.

[Tijdens het symposium Zorg 2020, bent u er klaar voor?
worden verschillende perspectieven van dit thema belicht. Bent u
voldoende in staat in te spelen op de veranderingen (o0.a. vergrij-
zing, digitalisering, decentralisaties, maatschappelijke ontwikkelingen) die op u
afkomen? De sprekers nemen u mee in hun visies op o.a. 'de zorg van buitenaf,
‘de kern van het huisartsenvak in de toekomst, samenwerking als intrinsieke
strategie’ en 'het perspectief waar het allemaal omdraait: dat van de patiént!'.
Het symposium vindt plaats op een bijzondere locatie met aandacht voor de

Inleiding

J

16.30 - 17.00 uur

17.00 - 17.10 uur

17.10 - 17.30 uur

17.30 - 18.00 uur

18.00 - 19.00 uur

19.00 - 19.30 uur

19:30 - 19.50 uur

19.50 - 20.10 uur

20.10 - 20.30 uur

20.30 uur

org

Programma

ontvangst

opening door Dite Husselman, Husselman Advies
(dagvoorzitter)

De toekomst van de eerstelijn en het sociale domein
door Erik Dannenberg, senior adviseur BMC Advies

De toekomst van de huisartsenzorg
door Toosje Valkenburg, huisarts GHC de Bilt en medisch
directeur academisch hospice Demeter

buffet (met opdracht)

In gesprek met De Friesland Zorgverzekeraar,
praktijkmanager en huisarts over de toekomst van
huisartsen in Friesland

door De Friesland Zorgverzekeraar, Susan Silvius,
praktijkmanager Dokterszorg Friesland en Remko Nauta,
huisarts Gorredijk

Samenwerking, de volgende stap
door Marc Bruijnzeels, directeur Jan van Es Instituut

De toekomst van de eerstelijn vanuit de patiént/cliént
door Esther de Vrij, directeur Zorgbelang Fryslan

interactieve afsluiting

hapje/drankje

\
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De toekomst van de eerstelijn en het sociale domein \

Erik Dannenberg wijst in zijn inleiding op de manier waarop wij in Nederland al tien-
tallen jaren relatief gesegregeerd ondersteuning en zorg organiseren voor ‘doelgroepen’
in onderwijs, zorg, wonen en arbeidsmarkt. Maar liefst 6 nieuwe wetten, in korte tijd
ingevoerd, bouwen op andere paradigma’s. Grenzen tussen instituties en werkvelden
zullen vervagen. Dit leidt de komende jaren tot grote veranderingen in welzijn, zorg en
wonen waarbij decentraal allerlei nieuwe samenwerkings- en organisatiestructuren zullen

17.10 - 17.30 uur

ontstaan tussen eerstelijn en sociaal domein.

De deelnemers krijgen in deze presentatie mee wat de sturende principes zijn achter de
transformatieprocessen die gemeenten met hun partners uitvoeren. Zij worden verrijkt,
gestimuleerd en geinspireerd om als ‘community doctor’ actieve participant te zijn van
een brede maatschappelijke beweging naar meer inclusief denken en werken.

De toekomst van de huisartsenzorg 17.30 - 18.00 uur
De toekomst van de huisartsenzorg, waar hebben we het eigenlijk over? De huisarts in de

toekomst zal in de kern hetzelfde doen als nu, persoonlijke zorg, continue en betrokken

over de jaren bij zijn patiénten. Maar wat verandert er wel? Hoe geven wij zelf vorm aan

de toekomst van de huisartsenzorg, hoe behouden we een zelfbewuste huisarts die met

zijn patiénten op zoek gaat naar de optimale zorg in een omgeving die voortdurend

\verondert?

fln gesprek met De Friesland Zorgverzekeraar, praktijkmanager en huisarts \
over de toekomst van huisartsen in Friesland

De middagvoorzitter interviewt de zorgverzekeraar, een huisarts en een praktijkmanager

over de huidige en toekomstige ontwikkelingen in de huisartsenzorg. Hoe ziet men de

zorg in 2020 georganiseerd? Wat zijn de belangrijkste samenwerkingspartners? Wat is de

rol van digitalisering? En hoe verandert de vraag en behoefte van patiénten/cliénten?

19.00 - 19.30 uur

Samenwerking, de volgende stap

In de komende jaren beleven we een revival van persoons- en populatiegerichte zorg. 19.30 - 19.50 uur
De behoefte van de populatie is het uitgangspunt voor de samenstelling van het
netwerk. Echter, gezien de enorme mogelijkheden in de zorg en ondersteuning voor een
persoon en populatie lijkt een netwerk van samenwerkende zorgverleners meer en meer
noodzakelijk. Dit netwerk van zorgprofessionals om de mens heen dient te worden
geprofessionaliseerd. De positie van de huisartsvoorziening binnen de eerste lijn is
daarbij één van de centrale punten. In de interactieve bijdrage wordt verder ingegaan
op de ontwikkeling van deze verdergaande samenwerking. Welke samenwerking past op
welke wijze? Wie zijn dan voor u de belangrijkste samenwerkingspartners en wat moet
daarvoor geregeld worden? Op welke wijze moet deze samenwerking worden
gefaciliteerd door verzekeraar en overheid {als betalers van zorg)? Na afloop van deze
bijdrage heeft u meer inzicht op de toekomstige samenwerking in uw eigen situatie.

De toekomst van de eerstelijn vanuit de patiént/cliént

In het krachtenveld van de zorg moeten zorgvragers/inwoners collectief een rol hebben
die gelijkwaardig is aan die van andere partijen zoals verzekeraars, zorgaanbieders en
gemeenten. Patiént centraal en lijnloze zorg. Ook al zijn er stappen gezet, gelijkwaardig is
de positie van de zorgvrager in het speelveld nog niet. We werken vanuit de definitie van
positieve gezondheid, meer digitalisering en beslisondersteuning. Is er een kennisgap?
Zijn er elders goede voorbeelden? En hebben wij onze eerdere voornemens waarge-
maakt? Laten we ons gezamenlijk inzetten voor echte mensen, echte ervaringen en echte

\verbeteringen! Op naar 2020. /

19.50 - 20.10 uur
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dinsdag 14 juni 2016

Locatie
Victoria Park, Drafsportlaan 20 te Wolvega

Tijdstip
16.30 - 20.30 uur

Doelgroep

huisartsen, praktijkondersteuners, praktijk-
managers en op uitnodiging vertegenwoor-
diging van overige eerstelijnsberoeps-
groepen, Friese gemeenten en thuiszorg

Aantal deelnemers

het symposium gaat door bij een minimum
van 30 deelnemers

Accreditatie

is aangevraagd voor huisartsen (ABC1),
overige deelnemers ontvangen een
certificaat

/Aanmelding

\_ /

dokterfzorg

Friesland

~

via de website van ROS Friesland, uiterlijk
voor 1 juni 2016

Voorbereidingscommissie/Informatie

Ursula de Jonge Baas,
directeur Doktersdiensten Friesland

Anneke Venema,
directeur/bestuurder ROS Friesland

Liesbeth van Albada,
manager Doktersacademie Friesland

Lianne van Mourik,

codrdinator deskundigheidsbevordering
ROS Friesland, tel. 06 - 22 31 88 58, mail:
l.van.mourik@rosfriesland.nl

Kosten en annuleringsvoorwaarde

1. aan deelname zijn geen kosten
verbonden!

2. indien u zich aanmeldt, maar niet
verschijnt (zonder afmelding), wordt

achteraf € 25,00 in rekening gebracht
i.v.m. catering

"Meer dan het verleden interesseert mij de toekomst,

want daarin ben ik van plan te leven."

Albert Einstein

Duits - Amerikaans natuurkundige 1879-1955



http://registratie.rosfriesland.nl/details.php?dt_id=213
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